JP “Komunalno Bréko” d.o.0.
Brcko distrikt BiH

JN “KomyHanHO Bpuko” A.0.0.
Bpuko ancTpUKT BUX

Bro) predmeta: 02.01-02257/24

Bro] akta: 02.07/1-23-AF-001

Br&ko, 22.10.2024. godinc

Na oshovu ¢lana 27a. stav (2) Zakona o javnim preduzeéima u Brcko distriktu BiH - preciSéen tekst
(«Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH» broj: 22/18 i 5/20, 10/22), a u vezi ¢lana 5. stav (1) i ¢lana 17.
tacka a) Pravilnika o zaposljavanju u JP ,Komunalno Brcko" d.o.o. Bréko distrikta BiH broj: 01-00843/23
od 13.04.2023. godine, Komisija za zaposijavanjeraspisuje:

JAVNI KONKURS

za prijem zaposlenika u radni odnos
ulJ OMUNALNO BRCKO” D.0.0O. BRCKO DISTRIKTA BIH

RJ ELEKTRODISTRIBUCLIA

1.Dezurni elektror /.- na neodredeno vrileme BERREEE T T ST
Opis radnog mjesta: ObavIJa poslove deZurstva u skladu sa aktima organizacije (deZurstvo 24 h dnevno)
odgovoran je za rad u svojoj smjeni, osiguranje mjesta rada kao i primjenu zastitnih sredstava; stara se o
kontinuiranoj opskrbi potroSaca elektricnom energijom; otklanja kvarove na mreZi po najavi kvara , na
oshovu naloga neposrednog rukovodioca ili deZurnog dispecera; sve najave kvara, kao obavljene poslove
na otklanjanju kvara obavezno uvodi u knjigu dezZurstava; kod veéih kvarova obavezno upoznaje
neposrednog rukovodioca ili deZurnog u pripremi; prije podetka rada na objektu obavezno utvrdi nacin
iskljuCenja objekta, utvrdi beznaponsko stanje i poduzima sigurnoshe mijere; obavezan je da poznaje
elektroenergetske objekte, njihove karakteristike, lokaciju i pristupne puteve; odgovoran je za primjenu
sredstava zaStite na radu; odgovoran je za pravilnu upotrebu alata i sredstava sa kojima radi; obavezno
vodi urednu knjigu primopredaje duZnosti; ucestvuje u intervencijama radi otklanjanja kvara na objektima;
svakodnevno obavjestava neposrednog rukovodioca o obavljenim aktivnostima i odgovara za efikashost i
kvalitet obavijenih radova.
Minimalni uslovi: Stru¢na sprema: VKV elektrotehnika/energetika
Radno iskustvo: 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci.
Posebni uslovi: Poznavanje stanja mreze

Broj izvrSilaca: 1

RJ ADMINISTRACLIA

st radrlog m|esta pravovremeno obavIJanJe dodJeIJemh naloga za servns mformacusklh tehnologua vod|

evidenciju i izraduje potrebnu dokumentaciju vezanu za odrzavanje IT opreme i softvera u JP-u; odrZzavanje
softvera, hardvera i mreze u cjelosti i obezbjeduje blagovremenu uslugu odrzavanja IT sistema od strane
dobavljaca; podrska zaposlenicima preduzeéa u primjeni IT i edukacija; u€estvuje u poslovima dizajniranja
pojedinih segmenata informacionog sistema i njihovom stavljanju u funkciju.
Minimalni uslovi: Strucna sprema : SSS - elektrotehnicka
Radno iskustvo: jedna (1) godina
Posebni uslovi:

- Poznavanje informacionih tehnologija

- Poznavanje hardvera, racunarskih mreza i sistemskog softvera

Broj izvrSilaca: 1
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Opis radnog m|es1:a Deflnlsanje zahtjeva kupaca; izrada prateCe dokumentacije; ewdencua prodaje;
vodenje evidencije i izrada izvjeStaja o prodaji usluga; prikuplianje sugestija, Zalbi i reklamacija, te
upucivanje nadleznim sluZbama u Preduzeéu; obrada upita i ugovaranje; analiza dopunskih zahtjcva
potroSada; direktna prodaja usluga pravnim i fiziCkim licima; pronalazenje novih kupaca; obilazak i
kontaktiranje postojeéih kupaca; obavjestavanje o promjenama u isporuci usluga; uéesée u planiranju i
realizaciji prodaje za fizicka lica (mjesedno, godiSnje); uéesée u planiranju i realizaciji prodaje za pravna lica
(mjesecno, godisnje)...

Minimalni uslovi: Struéna sprema : VSS/VSS -drustvenog/tehnickog smjera
Radno iskustvo: 1 (jedna) godina

Posebni uslovi:

Komunikacione i organizacione sposobnosti

Rad na radunaru;

Vjestine timskog rada, prezentacije

Spremnost na stalno usavrSavanje i dodatno obudavanje

Broj izvrSilaca: 1

|

ODIS radnog mlesta Ucestvuje u procesuma zaposljavanja nagradivanja i sankmomsanja u skladu sa
kadrovskim potrebama JP Komunalno Brcko, te predlaZze konkretne mjere za realizaciju navedenih
zadataka; prati osposobljavanje pripravnika; sprovodenje programa i aktivnosti ocjenjivanje i edukacija
zaposlenih; udestvuje u realizaciji programa zapoSljavanja, procjene ucinka i obuke zaposlenih; ucestvuje
u procesima nagradivanja i sankcionisanja u skladu sa kadrovskim potrebama JP Komunalho Brcko;
razvija procedure, programe i planove za obuku zaposlenika te je odgovoran za njihovu primjenu; razvija
procedure, programe i planove za ocjenjivanje rada zaposlenika i razvoj njihove karijere, te osigurava
njihovu pravilnu primjenu; prati i primjenjuje odgovarajute zakonske propise; u saradnji sa drugim
sluZbama JP «Komunalno Bréko» vrsi identifikaciju potreba za obukom, planiranje, izvodenje i ocjenu obuke
kadrova; podnosi izvijeStaje o radu na osnovu procjene ucinka zaposlenih i obuku zaposlenih; vodi
evidenciju, priprema izvjeStaje, analize i preporuke vezano za procesa ocjenjivanja i edukacije; podnosi
izvjestaj o radu Sefu sluZbe;

Minimalni uslovi: Strucna sprema : VSS - ekonomska/pravna

Radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

Posebni uslovi: Napredni nivo koristenja racunara

Sposobnost za timski rad

Izrazen smisao za planiranje i realizaciju zadataka

Broj izvrSilaca: 1

Pravo prijave na Konkurs imaju kandidati koji pored navedenih uslova ispunjavaju opste uslove za
zasnhivanje radnog odnosa:

da je drzavljanin BiH

da je punoljetan

da je zdravstveno sposoban

da se protiv njega ne vodi krivicni postupak.

oM

Kandidati koji su zainteresovani za prijem u radni odnos podnose Prijavu na originalnom obrascu
Preduzecéa. Prijava na konkurs mora da sadrZi tacne i istinite podatke.

Uz originalnu Prijavu JP “Komunalno Bréko” d.o.o. Bréko distrikt BiH kandidat je duzan dostaviti kopije
sljedeéih dokumenata kojim se dokazuju ispunjenost_minimalnih i posebnih uslova:
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e diplomu o zavrSenoj Skolskoj spremi ili drugi dokument izdat od obrazovnih institucija u Bosni i
Hercegovini (uvjerenje, potvrda, sviedoCanstvo i dr.). Za diplome koje su stecene u inostranstvu
nakon 06.04.1992. godine potrebna je nostrifikacija;

e uvjerenje, potvrda ili drugi dokument ovjeren od strane poslodavca, o duZini i vrsti radnog
iskustva (naziv radnog mijesta, stepen struche spreme sa kojom i koliko dugo je obavljao
navedene poslove, opis poslova, navesti jasno precizan period i vrstu radnog angaZovanja na
radnim zadacima)

e dokaz o ispunjavanju posebnih uslova (potvrda, sertifikat, uvjerenje ili drugi dokument izdat od
strane nadleznih institucija)

Dostavljeni dokumenti moraju biti na jednom od zvaniénih jezika BIH.

Konkurs je otvoren od 22.10.2024. do 31.10.2024. godine. Zainteresovani kandidati mogu preuzeti
prijavu na konkurs u prostorijama JP ,Komunalno Bréko” d.o.o0. Bréko distrikt BiH, ul. Tina Ujevi¢a 66,
Brcko distrikt BiH na Protokolu ili na web adresi www.komunalno.ba.

Prijave se mogu dostaviti putem poste ili licno na adresu JP ,Komunalno Bréko” d.0.0. Bréko distrikta BiH,
ul. Tina Ujevi¢a 66, radnim danom od 08:00 - 15.00 ¢asova a najkasnije do 31.10.2024. godine do 14:00
Gasova. Dostavljena dokumentacija neée se vraéati. Nepotpune, neblagovremene i neodgovarajuée prijave
se nefe razmatrati.

Napomena: Kandidati koji budu izabrani kao najuspjesniji, duZni su u roku od 8 dana od dana
dostavljanja obavjestenja o rezultatima konkursa dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

uvjerenje o drzavljanstvu, ne stariji od 8 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),
rodni list, ne stariji od 6 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),

kopiju licne karte

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne starije od 3 mjeseci,

uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka, ne starije od 3 mjeseci

potvrdu o prebivalistu

original ili ovjerenu kopiju diplome o zavrSenoj Skolskoj spremi ili drugi dokument
original ili ovjerenu kopiju dokaza o radnom iskustvu,

original ili ovjerenu kopiju dokaza o ispunjavanju dodatnih uslova

NGO~ WNE

Sve informacije u vezi konkursa mozZete dobiti u Sluzbi za ljudske resurse i opsSte poslove ha broj:
049/217-255.
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